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1. ОБЩЕЕ ПОЛОЖЕНИЕ 

1.1. Автономная некоммерческая организация «Центр реализации 

социальных программ и проектов «ПрофСтандарт», именуемая в дальнейшем 

– Организация, признается не имеющей членства некоммерческой 

организацией, созданной единственным учредителем на основе своих 

добровольных имущественных взносов в соответствии с законодательством 

Российской Федерации для достижения целей и решения задач, 

предусмотренных Уставом. 

1.2. Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с 

Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской 

Федерации, Федеральным законом Российской Федерации «О 

некоммерческих организациях», настоящим Уставом.  

1.3. Полное наименование Автономной некоммерческой организации 

на русском языке: Автономная некоммерческая организация «Центр 

реализации социальных программ и проектов «ПрофСтандарт», сокращенное 

наименование на русском языке: АНО «ПрофСтандарт».  

1.4. Место нахождения Организации: Тюменская область.  

1.5. Организация считается созданной как юридическое лицо с момента 

ее государственной регистрации в установленном федеральными законами 

порядке. 

1.6. Организация создается без ограничения срока. 

1.7. Организация может быть истцом и ответчиком в судах общей 

юрисдикции, арбитражных и третейских судах, от своего имени приобретать 

и осуществлять имущественные и неимущественные права в соответствии с 

целями деятельности Организации, предусмотренными Уставом 

Организации, и несет связанные с этой деятельностью обязанности. 

1.8. Организация имеет печать с полным наименованием организации 

на русском языке, штампы и бланки со своим наименованием. 

1.9. Организация может иметь в собственности обособленное 

имущество, отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от 

своего имени приобретать и осуществлять имущественные и 

неимущественные права. 

1.10. Имущество, переданное Организации ее учредителями, является 

собственностью Организации. Учредитель не сохраняет прав на имущество, 

переданное им в собственность этой организации.  

1.11. Организация вправе заниматься предпринимательской 

деятельностью, необходимой для достижения целей, ради которых она 

создана, и соответствующей этим целям, создавая для осуществления 

предпринимательской деятельности хозяйственные общества или участвуя в 

них. 

1.12. Организация имеет самостоятельный баланс, вправе в 

установленном порядке открывать счета, в том числе валютные, в банках и 

иных кредитных учреждениях на территории Российской Федерации и за ее 

пределами. 
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1.13. Организация не отвечает по обязательствам своих учредителей. 

Учредители Организации не несут ответственность по обязательствам 

Организации. Организация не отвечает по обязательствам государства и его 

органов, а государство и его органы не отвечают по обязательствам 

Организации. 

 

2. ЦЕЛЬ, ПРЕДМЕТ, ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

2.1. Целью создания Организации является предоставление услуг в 

сфере молодежной политики и спорта, дополнительного образования, 

культуры, искусства, экологии и туризма, предоставление общественно 

полезных услуг населению, а также реализации проектов и программ в 

данных сферах. 

2.2. Предметом деятельности Организации (видами деятельности, в том 

числе предпринимательской), является: 

2.2.1. Организация социально-значимых мероприятий, направленных на 

удовлетворение потребностей сферы общего, дополнительного, 

профессионального образования. 

2.2.2. Организация мероприятий, направленных на воспитание 

гражданственности, миротворчества, добрососедства, ответственного 

родительствования, самореализации и профессионализма молодежи. 

2.2.2. Деятельность по организации отдыха, досугово-развивающей 

деятельности, информального образования, оздоровления, занятости детей и 

молодежи. 

2.2.3. Содействие в организации и проведении мероприятий для 

ветеранов и инвалидов, иных нуждающихся в поддержке социальных групп. 

2.2.4. Социально-педагогические услуги (организация досуга, в том 

числе культурно-познавательных мероприятий). 

2.2.5. Услуги в целях повышения коммуникативного потенциала 

получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности, в 

том числе детей-инвалидов. 

2.2.6. Услуги, предусматривающие реабилитацию и социальную 

адаптацию инвалидов, социальное сопровождение семей, воспитывающих 

детей с ограниченными возможностями здоровья (оказание информационно-

справочной поддержки гражданам по вопросам инвалидности, социальной 

защиты, медико-социальной экспертизы и реабилитации, абилитации 

инвалидов, в том числе женщин-инвалидов, девочек-инвалидов, а также 

пострадавших в результате чрезвычайных обстоятельств; проведение 

реабилитации или абилитации инвалидов при сложном и атипичном 

протезировании и ортезировании в стационарных условиях; проведение 

социально-средовой реабилитации или абилитации инвалидов; проведение 

социально-психологической реабилитации или абилитации инвалидов в 

амбулаторных условиях; проведение социокультурной реабилитации или 

абилитации инвалидов; проведение социально-бытовой адаптации).  
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2.2.7. Услуги по оказанию социальной помощи детям, инвалидам, 

гражданам пожилого возраста, лицам, находящимся в трудной жизненной 

ситуации, в том числе пострадавшим в результате стихийных бедствий, 

экологических, техногенных или иных катастроф, социальных, 

национальных, религиозных конфликтов, беженцам и вынужденным 

переселенцам, а также по их социальному сопровождению (содействие в 

получении питания в месте временного размещения лицам, признанным 

беженцами в соответствии с Федеральным законом "О беженцах"; 

содействие в направлении на профессиональное обучение в центре 

временного размещения или в трудоустройстве; содействие в 

предоставлении жизненно необходимых товаров малоимущим семьям, 

малоимущим одиноко проживающим гражданам, а также иным категориям 

граждан, указанным в Федеральном законе "О государственной социальной 

помощи"; содействие во временном отселении в безопасные районы с 

обязательным предоставлением стационарных или временных жилых 

помещений; содействие в предоставлении бесплатной юридической помощи; 

оказание медицинской (в том числе психиатрической), социальной и 

психолого-педагогической помощи детям, находящимся в трудной 

жизненной ситуации; содействие гражданам в поиске подходящей работы, а 

работодателям в подборе необходимых работников). 

2.2.8. Участие в деятельности по профилактике безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних (проведение индивидуальной 

профилактической работы с несовершеннолетними и их семьями с учетом 

анализа причин и условий, способствующих самовольным уходам 

несовершеннолетних из семей; оказание содействия в организации поиска 

несовершеннолетних, самовольно ушедших из семей, организаций для детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, образовательных 

организаций и иных организаций; организация оказания психологической и 

социальной помощи и реабилитации несовершеннолетних, самовольно 

ушедших из семей, организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, образовательных организаций и иных организаций; 

содействие в получении медицинской помощи несовершеннолетними, 

самовольно ушедшими из семей, организаций для детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, образовательных организаций и иных 

организаций; вовлечение несовершеннолетних, учитываемых 

образовательными организациями, подразделениями по делам 

несовершеннолетних органов внутренних дел, в социально значимую 

деятельность). 

2.2.9. Оказание помощи семье в воспитании детей (формирование 

позитивных интересов (в том числе в сфере досуга); организация и 

проведение культурно-массовых мероприятий; осуществление 

экскурсионного обслуживания; показ (организация показа) спектаклей 

(театральных постановок); показ (организация показа) концертов и 

концертных программ). 
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2.2.10. Услуги по организации отдыха и оздоровления детей, в том 

числе детей с ограниченными возможностями здоровья и детей, находящихся 

в трудной жизненной ситуации, в том числе организация деятельности 

специализированных (профильных) лагерей (организация отдыха детей и 

молодежи; санаторно-курортное лечение). 

2.2.11. Услуги в сфере дошкольного,  общего образования и 

дополнительного образования детей (реализация дополнительных 

общеразвивающих программ; реализация дополнительных 

предпрофессиональных программ в области искусств; реализация 

дополнительных предпрофессиональных программ в области физической 

культуры и спорта; психолого-педагогическое консультирование 

обучающихся, их родителей (законных представителей) и педагогических 

работников; организация и проведение олимпиад, конкурсов, мероприятий, 

направленных на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и 

творческих способностей, способностей к занятиям физической культурой и 

спортом, интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности, 

творческой деятельности, физкультурно-спортивной деятельности; присмотр 

и уход). 

2.2.12. Услуги в сфере дополнительного образования граждан пожилого 

возраста и инвалидов. 

2.2.13. Услуги по профилактике социально значимых заболеваний, 

курения, алкоголизма, наркомании, включая просвещение и информирование 

граждан о факторах риска для их здоровья, формирование мотивации к 

ведению здорового образа жизни (работы по профилактике неинфекционных 

заболеваний, формированию здорового образа жизни и санитарно-

гигиеническому просвещению населения; профилактика незаконного 

потребления наркотических средств и психотропных веществ, наркомании; 

организация и проведение консультативных, методических, 

профилактических и противоэпидемических мероприятий по 

предупреждению распространения ВИЧ-инфекций). 

2.2.14. Услуги по сбору, обобщению и анализу информации о качестве 

оказания услуг организациями культуры, социального обслуживания, 

медицинскими организациями и организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, осуществляемые организацией-оператором в 

соответствии с Федеральным законом "О внесении изменений в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации по вопросам проведения 

независимой оценки качества оказания услуг организациями в сфере 

культуры, социального обслуживания, охраны здоровья и образования" в 

части популяризации системы независимой оценки качества оказания услуг 

организациями в сфере культуры, социального обслуживания, охраны 

здоровья и образования и возможности участия в ней потребителей услуг, 

вовлечение граждан в независимую оценку. 

2.2.15. Деятельность по оказанию следующих услуг, направленных на 

развитие межнационального сотрудничества, сохранение и защиту 
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самобытности, культуры, языков и традиций народов Российской Федерации, 

социальную и культурную адаптацию и интеграцию мигрантов (организация 

и проведение культурно-массовых мероприятий (лектории, семинары, 

фестивали, культурно-просветительские проекты); создание экспозиций 

(выставок) музеев, организация выездных выставок; создание спектаклей; 

создание концертов и концертных программ; показ (организация показа) 

спектаклей (театральных постановок); показ (организация показа) концертов 

и концертных программ; консультирование мигрантов в целях социальной и 

культурной адаптации и интеграции и обучение русскому языку; услуги в 

сфере дополнительного образования, обеспечивающие решение задач 

сохранения и защиты самобытности, культуры, языков и традиций народов 

Российской Федерации (ознакомление граждан с культурой и традициями 

народов, населяющих Российскую Федерацию); содействие в охране и 

реставрации объектов культурного наследия (памятников истории и 

культуры) народов Российской Федерации (памятников, ансамблей, 

достопримечательных мест, мест захоронений); осуществление издательской 

деятельности; производство и распространение телепрограмм; производство 

и распространение радиопрограмм; производство и распространение 

музыкальных и культурно-просветительских аудиовизуальных программ; 

организация экскурсионных программ; оказание туристско-информационных 

услуг).  

2.2.16. Социально-бытовые услуги (предоставление площади жилых 

помещений; обеспечение питанием; обеспечение мягким инвентарем; 

предоставление транспорта при необходимости доставки получателей 

социальных услуг к объектам социальной инфраструктуры; оказание помощи 

в написании и прочтении писем, отправка за счет средств получателя 

социальных услуг почтовой корреспонденции); 

2.2.17. Социально психологические услуги (психологическая 

диагностика и обследование личности; социально-психологическое 

консультирование; оказание психологической помощи). 

2.2.18. Социально-педагогические услуги (организация досуга, в том 

числе культурно-познавательных мероприятий). 

2.2.19. Аккумулирование и предоставление материальных и 

нематериальных ресурсов гражданам и их объединениям для реализации 

программ, проектов (предоставление помещений, транспортных средств, 

офисного оборудования, спортивного, туристического, строительного и 

бытового инвентаря, расходных и промо материалов, правовое, экспертное и 

информационное сопровождение проектов, индивидуальные консультации 

специалистов, фандрайзинг). 

         2.2.20. Предоставление услуг по дневному уходу за детьми. 

 

2.3. Отдельные виды деятельности могут осуществляться Организация 

только на основании специальных разрешений (лицензий). Перечень этих 

видов деятельности определяется законом. 
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2.4. Организация может создать для осуществления 

предпринимательской деятельности хозяйственное общество или участвовать 

в таком обществе. 

2.5. Вмешательство в хозяйственную и иную деятельность Организация 

со стороны государственных и иных организаций не допускается, если оно не 

обусловлено их правом по осуществлению контроля за деятельностью 

Организации. 

 

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧРЕДИТЕЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ. 

3.1. По решению учредителя Организации в ней может быть создан 

постоянно действующий коллегиальный орган (органы), компетенция 

которого устанавливается уставом Организации. 

3.2. Организация по решению своего учредителя может быть 

преобразована в фонд. 

3.3. По решению учредителя Организации, в состав ее учредителей 

могут быть приняты новые лица. 

3.4. Учредитель (учредители) Организации назначают единоличный 

исполнительный орган Организации (Директора). 

3.5. Управление деятельностью Организации осуществляет ее 

учредитель (учредители) в порядке, установленном ее уставом, 

утвержденным ее учредителем. 

3.6. Учредитель (учредители) осуществляет контроль деятельности 

Организации в порядке, определенном законом и указанном в настоящем 

Уставе. 

3.7. Учредитель имеет право: 

3.7.1. Участвовать в управлении делами Организации в порядке, 

определенном настоящим Уставом, 

3.7.2. Получать информацию о деятельности Организации в виде 

ежегодных отчетов, включая финансовую отчетность в объеме сведений, 

подаваемых в налоговые органы, 

3.7.3. Вносить вопросы и контролировать распоряжение имуществом 

Организации 

Учредитель Организации имеет также иные права в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации. 

3.8. Учредитель обязан: 

3.8.1. Соблюдать действующее законодательство Российской 

Федерации, Устав и иных внутренние документы Организации. 

3.8.2. Участвовать в деятельности Организации. 

 

4. ПОРЯДОК ПРИЕМА И ВЫХОДА УЧРЕДИТЕЛЕЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ 

4.1. Учредителями организации могут быть дееспособные физические 

лица, достигшие возраста 18 лет, и юридические лица. 
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Прием нового учредителя в Организацию производиться на основании 

личного заявления для физических лиц, либо заявления и решения 

соответствующего органа для юридических лиц. 

4.2.  Учредители Организации вправе выйти из состава Учредителей в 

порядке, установленных действующим законодательством. 

 

5. УПРАВЛЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИЕЙ. 

5.1. Высшим органом управления Организацией является Учредитель. 

5.2.  К компетенции Учредителя относится: 

5.2.1. Определение приоритетных направлений деятельности 

Организации, принципов формирования и использования ее имущества; 

5.2.2. Утверждение Устава, внесение изменений в Устав Организации; 

5.2.3. Определение порядка приема в состав учредителей (участников, 

членов) Организации и исключения из состава ее учредителей (участников, 

членов), за исключением случаев, если такой порядок определен 

федеральными законами; 

5.2.4. По решению учредителя автономной некоммерческой 

организации, в состав ее учредителей могут быть приняты новые лица. Лицо 

может по своему усмотрению выйти из состава учредителей автономной 

некоммерческой организации. 

5.2.5. Образование органов Организации и досрочное прекращение их 

полномочий; 

5.2.6. Определение порядка управления Организации. 

5.2.7. Утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) 

отчетности Организации; 

5.2.8. Принятие решений о создании Организацией других 

юридических лиц, об участии Организации в других юридических лицах, о 

создании филиалов и об открытии представительств Организации; 

5.2.9. Принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о 

назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении 

ликвидационного баланса; 

5.2.10. Утверждение аудиторской организации или индивидуального 

аудитора Организации. 

5.2.11. Принятие решения по преобразованию в фонд. 

5.2.12 Иные полномочия предусмотренные законодательством 

Российской Федерации относящиеся к исключительной компетенции 

высшего органа управления Организации.  

5.3. По решению учредителя Организации в ней может быть создан 

постоянно действующий коллегиальный орган, компетенция которого 

устанавливается уставом Организации. 

5.4. Директор является единоличным исполнительным органом 

Организации. Директор назначается и освобождается от должности 

Учредителем Организации.  
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Срок полномочий Директора – 5 лет. Срок пребывания на должности 

Директора может быть прекращен в любое время по решению Учредителя.  

Директором может быть полностью дееспособный гражданин 

Российской Федерации. Директором может быть назначен Учредитель – 

гражданин. 

5.5. К исключительной компетенции Директора относится решение 

всех вопросов, которые не составляют компетенцию Учредителя.  

Директор имеет следующие полномочия: 

5.5.1. Осуществляет текущее руководство деятельностью Организации, 

распоряжается имуществом и средствами Организации, действует от её 

имени без доверенности; 

5.5.2. Разрабатывает текущие и перспективные планы работы; 

5.5.3. Заключает от имени Организации договоры и совершает иные 

сделки; 

5.5.4. Осуществляет исполнительно-распорядительные функции; 

5.5.5. Выдает доверенности; 

5.5.6. Открывает счета в банках и других кредитных организациях; 

5.5.7. Издает приказы, распоряжения, инструкции и другие локальные 

акты, обязательные для исполнения сотрудниками Организации; 

5.5.8. Утверждает штатное расписание и порядок оплаты труда 

работников; 

5.5.9. Принимает на работу и увольняет с работы сотрудников 

Организации, заключает с сотрудниками от имени организации трудовые 

договоры; 

5.5.10. Распределяет обязанности между работниками Организации, 

определяет их полномочия; 

5.5.11. Применяет меры поощрения и наложения дисциплинарных 

взысканий на работников Организации; 

5.5.12. Проводит повседневную работу для реализации решений 

Правления; 

5.5.13. Представляет Организацию в отношениях с органами 

государственной власти, органах местного самоуправления, судах, а также во 

взаимоотношения с российскими и иностранными юридическими и 

физическими лицами, как на территории Российской Федерации, так и за её 

пределами; 

5.5.14. Организует документооборот, хранение документов 

Организации; 

5.5.15. Принимает решения и издает приказы по вопросам деятельности 

Организации 

5.5.16. Решает вопросы хозяйственной и финансовой деятельности 

Организации 

5.5.17. Осуществляет контроль за деятельностью филиалов и 

представительств Организации 
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5.5.18. Несет ответственность в пределах своей компетенции за 

использование средств и имущества Организации в соответствии с ее 

уставными целями 

5.5.19. Организует бухгалтерский учет и отчетность 

5.5.20. Решает иные вопросы, в соответствии с действующим 

законодательством, не отнесенные к компетенции высшего органа 

управления Организации.  

5.6. Директор подотчетен Учредителю Организации, действует на 

основании Устава и документов, принятых Учредителем.  

5.7. Директор в своей деятельности руководствуется законодательством 

Российской Федерации, настоящим Уставом. 

5.8. Надзор за деятельностью Организации осуществляют её 

Учредитель. Директор ежегодно отчитывается перед Учредителем о 

финансово-хозяйственной деятельности Организации. 

 

6. ИМУЩЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ 

6.1. Имущество, переданное Организации ее учредителем, является 

собственностью Организации. 

6.2. Учредитель Организации не сохраняет прав на имущество, 

переданное ими в собственность Организации. 

6.3. Организация может иметь в собственности или в оперативном 

управлении здания, сооружения, жилищный фонд, оборудование, инвентарь, 

денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и иное 

имущество, а также земельные участки в собственности или на ином праве в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. 

6.4. Источниками формирования имущества Организации в денежной и 

иных формах являются: 

-регулярные и единовременные поступления от учредителей 

(участников, членов); 

-добровольные имущественные взносы и пожертвования; 

-выручка от реализации товаров, работ, услуг; 

-дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, 

другим ценным бумагам и вкладам; 

-доходы, получаемые от собственности некоммерческой организации; 

-другие, не запрещенные законом поступления. 

6.5. Организация отвечает по своим обязательствам тем своим 

имуществом, на которое по законодательству Российской Федерации может 

быть обращено взыскание. 

6.6. Порядок регулярных поступлений от учредителя определяется 

положением (регламентом и т.п.) Организации. 

6.7. Законодательством Российской Федерации могут устанавливаться 

ограничения на осуществление Организацией пожертвований политическим 

партиям, их региональным отделениям, а также в избирательные фонды, 

фонды референдума. 
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7. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА 

7.1. Организация вправе создавать филиалы и открывать 

представительства на территории Российской Федерации в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

7.2. Филиалом Организации является ее обособленное структурное 

подразделение, расположенное вне места нахождения Организации и 

осуществляющее все ее функции или часть их, в том числе функции 

представительства. 

7.3. Представительством Организации является обособленное 

структурное подразделение, которое расположено вне места нахождения 

Организации, представляет интересы Организации и осуществляет их 

защиту. 

7.4. Филиалы и представительства Организации наделяются 

имуществом за счет Организации и действуют на основании утвержденного 

Организацией положения. Руководители филиала и представительства 

назначаются Директором Организации и действуют на основании выданной 

доверенности. 

 

8. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ ОРГАНИЗАЦИИ. 

8.1. По решению Учредителя в Устав Организации могут быть внесены 

изменения и дополнения.  

8.2. Изменения, вносимые в настоящий устав, подлежат 

государственной регистрации в установленном законом порядке и вступают 

в силу с момента такой регистрации. 

 

9. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ 

9.1. Организация может быть добровольно реорганизована в порядке, 

предусмотренном ст. 16 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ "О 

некоммерческих организациях". Другие основания и порядок реорганизации 

Организации определяются ст. ст. 57 - 60 Гражданского кодекса Российской 

Федерации и иными федеральными законами. 

9.2. Организация вправе преобразоваться в фонд. 

Решение о преобразовании Организации принимается учредителем. 

9.3. Организация может быть ликвидирована добровольно в порядке, 

установленном ст. ст. 61 - 64 Гражданского кодекса Российской Федерации, с 

учетом требований ст. ст. 18 - 21 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ 

"О некоммерческих организациях". 

9.4. Организация может быть ликвидирована по решению суда по 

основаниям, предусмотренным п. 3 ст. 61 Гражданского кодекса Российской 

Федерации. 

9.5. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят 

полномочия по управлению делами Организации. Все иные созданные ранее 

учредителем органы управления прекращают свою деятельность. 
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consultantplus://offline/ref=05899705728F821F4FC65BEB1F59FDC979BEF19A84295C8D3BEAD83F00B9279A68F44755038A2FD4GDQ7M
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9.6. При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения 

требований кредиторов имущество, если иное не установлено Федеральным 

законом "О некоммерческих организациях" и иными федеральными 

законами, направляется на цели, в интересах которых она была создана, и 

(или) на благотворительные цели в порядке, определенном общим собранием 

Организации. 

9.7. В случае если использование имущества ликвидируемой 

Организации в соответствии с ее учредительными документами не 

представляется возможным, оно обращается в доход государства. 

9.8. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация – 

прекратившей существование после внесения сведений о её прекращении в 

единый государственный реестр юридических лиц в порядке, установленном 

законом о государственной регистрации юридических лиц. 
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